STATUT

Ogolne informacje o szkole

§1
1.Uzupehiajace liceum ogolnoksztalcace zwane dalej ,, szkota™ stanowia oddziaty:
a-uzupehniajace liceum ogdlnoksztatcace(na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowe;j)
b-liceum ogodlnoksztatcace (na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej).
2. Organem prowadzacym szkotlg jest osoba fizyczna-Leszek Grobelny, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny-Wielkopolskie Kuratorium O$wiaty w Poznaniu.
§2

1.Zgodnie z ustawa z dnia 8 stycznia 1999r.(Dz.U.nr12,p0z.96 z p6zn.zm)
a) w uzupetniajacym liceum ogdlnoksztatcacym na podbudowie zasadniczej szkoly
zawodowej czas trwania nauki wynosi 2 lata —ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie
swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego
b) w liceum ogolnoksztatcacym na podbudowie szkoty zasadniczej czas trwania nauki
wynosi 3 lata.(ostatnia rekrutacja rok szkolny 2005/2006) ukonczenie szkoty umozliwia
uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego
W uzupehiajacym liceum ogoélnoksztatcacym ksztatcenie odbywa si¢ wg dokumentacji
programowej zawartej w Rozporzadzeniu MEN i Sportu z dnia 26 lutego 2004r.
(Dz.U.Nr43/04)
W liceum ogdlnoksztatcacym ksztatcenie odbywa si¢ wg dokumentacji programowej zawartej
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 21.05.2001r. (Dz. U. Nr 61/01 z p6zn.zm.)
2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach
szczegdtowych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:
a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty i §wiadectwa dojrzatosci,
b) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub
wykonywanie wyuczonego zawodu.

Wewnetrzna organizacja szkoly

§3

1. Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny szkotly
opracowany przez dyrektora szkoly, zatwierdzony przez organ prowadzacy szkole.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

a. Semestr jesienny rozpoczyna si¢ w m-cu wrzesniu, a konczy w m-cu styczniu.

b. Semestr wiosenny rozpoczyna si¢ w m-cu lutym, a konczy w m-cu czerwcu.

§4
1.W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-
technicznych, administracyjnych i pracownikow obstugi.

§5

1. Organizacjg zaje¢ dydaktycznych okresla rozktad zaj¢¢ spelniajacy wymogi higieny pracy.
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§6

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Stuchacze szkoty podzieleni sa na klasy realizujace programy nauczania okreslone
odrgbnymi przepisami .

§7

1. Warunkiem przyjmowania kandydatow do Szkoty jest przedtozenie dokumentoéw
potwierdzajacych ukonczenie Zasadniczej Szkoty Zawodowej, Szkoty Podstawowej lub
Gimnazjum.

2. Kandydat zostaje przyjety do Szkoty pod warunkiem podpisania umowy o nauke.

§8

1. Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia shuchaczom mozliwo$¢ korzystania z:
-pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

-szatni,

-innych pomieszczen na terenie szkoty (pod opieka nauczyciela).

§9

1. Szkota zapewnia stuchaczom korzystanie z bufetu.

Organy szkoly

§10

1. Organami szkoty sa:

1.1. Dyrektor szkoty.

1.2. Rada Pedagogiczna szkoty.

1.3. Samorzad Stuchaczy.

Organy szkoly wspotpracuja ze soba realizujac okreslone w statucie zadania, z zachowaniem
posiadanych kompetencji stanowiacych.

2. W szkole utworzone sa rowniez nastgpujace stanowiska:

2.1. Sekretarza szkoty (jedno stanowisko).

2.2. Gléwnego ksiggowego (jedno stanowisko).

2.3. Pracownika gospodarczego (jedno stanowisko).

Osoby, ktorym powierzono te stanowiska wykonuja zadania zgodnie z ustalonym w statucie
szkoty podziatem kompetencji i zgodnie z odrgbnymi przepisami w oparciu o zakres
CZynnosci.

3. Zadania i kompetencje organow szkoty oraz osob, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze:

3.1. Dyrektor szkoly




3.1.1. Kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

3.1.2. Sprawuje nadzor pedagogiczny.

3.1.3. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjg¢te w ramach kompetencji stanowiacych.
3.1.4. Zatwierdza przydzial czynnosci nauczycieli na dany rok szkolny.

3.1.5. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1
pracownikow nie bedacych nauczycielami:

a) nawiazuje 1 rozwiazuje umowy o prac¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3.1.6. Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
Samorzadem Stuchaczy.

3.1.7. Dyrektor szkoty moze skresli¢ stuchacza listy stuchaczy w przypadkach okreslonych w
Statucie Szkotly. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

3.1.8. Dyrektor szkoty moze przyjac stuchacza do szkoty (nie dotyczy rekrutacji).

3.1.9. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.
3.1.10. W przypadku wydawania decyzji administracyjnych dyrektor szkoty wydaje je w
trybie I instancji z upowaznienia organu prowadzacego szkote.

3.2. Rada Pedagogiczna




1. W szkole dziata w oparciu o odrgbny regulamin Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym
organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ takze udzial z glosem doradczym, wnioskujacym,
opiniujacym przedstawiciele Samorzadu Stuchaczy (przy omawianiu spraw uczniowskich)
oraz osoby zapraszane przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania stuchaczy oraz w miarg¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z
inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkolg, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny (w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty) lub z inicjatywy co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem.
6. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej- nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym- ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci szkotly, przekazujac je do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny i organu prowadzacego szkote.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy

a) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji i promowania stuchaczy,

b) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy stuchaczy.

8. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonywanie uchwat, o ktérych mowa w pkt.7 niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia
Kuratorium O$wiaty i1 organ prowadzacy szkotg.

9. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnos$ci. Zebrania Rady sa protokotowane.
11. Nauczyciele i osoby uczestniczace w Radzie Pedagogicznej sa zobowigzani do
przestrzegania tajemnicy stuzbowej oraz do nie ujawniania poruszanych na posiedzeniach
spraw, ktére moga narusza¢ dobro osobiste stuchaczy, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.



3.3. Samorzad Sluchaczy

1. Samorzad Stuchaczy tworza wszyscy stuchacze szkoty.

2. Samorzad Stuchaczy uchwala swoj regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoly. Zasady powotywania, odwotywania z powierzonych funkcji oraz uprawnienia Rady
Samorzadu Stuchaczy zawarte sa w regulaminie.

3. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty w szczegdlnosci dotyczacych realizacji praw stuchaczy takich
jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, zakresem wiadomosci i umiejetnosci,
kryteriami oceniania w poszczegdlnych przedmiotach oraz trybem mozliwo$ci poprawy ocen,
b) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepodw w nauce,

¢) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu,

d) inne prawa wynikajace z dokumentéw dotyczacych praw stuchacza,

e) prawo do opiniowania pracy nauczyciela podlegajacego ocenie.

Zadania Samorzadu Sluchaczy

1. Reprezentowanie interesow i potrzeb stuchaczy wobec nauczycieli 1 dyrekcji szkoty oraz
przedstawianie opinii 1 wnioskow stuchaczy.

2. Wspoldzialanie z Rada Pedagogiczna, dyrekcja szkoly.

3. Opiniowanie pracy nauczyciela podlegajacego ocenie w oparciu o ankietg przeprowadzana
w klasach, w ktorych uczy dany nauczyciel.

Uprawnienia Samorzadu Sluchaczy

1. Udzial przedstawicieli Rady Samorzadu Stuchaczy w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.
2. Udzial w opracowaniu przepisow wewnatrzszkolnych.

3. Opiniowanie stuchaczy zagrozonych kara skreslenia z listy stuchaczy.

4. Prawo wyboru nauczyciela petniacego funkcje opiekuna samorzadu stuchaczy (za jego
zgoda) po zasiggnigciu opinii dyrektora szkoty.

5. Organizowanie 1 dysponowanie (w porozumieniu z opiekunem) funduszami bedacymi w
posiadaniu samorzadu zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3.4. Sekretarz Szkoly

1. Organizuje catoksztalt pracy administracyjnej szkoty, nadzoruje 1 kontroluje pracg
pracownikdéw administracji.

2. Do obowiazkéw sekretarza szkoty nalezy w szczegdlnosci:

a) wspoltpraca z organami sprawujacymi bezposredni nadzoér nad szkota,

b) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow pedagogicznych i administracji,

¢) nadzorowanie i kontrola pracy sekretariatu szkoty,

d) prowadzenie innych spraw dotyczacych szkoly zlecanych przez dyrektora.



3.5. Glowny Ksiegowy

1. Prowadzi gospodarke pienigzna i materiatowa szkoty w oparciu o obowiazujace przepisy.
2. Szczegbdlowy zakres praw 1 obowiazkow gldwnego ksiggowego okreslaja odrgbne przepisy.
3. Wykonuje zadania i podejmuje decyzje w ramach posiadanych kompetencji zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

4. Wykonuje zadania okreslone w zakresie obowiazkow i odpowiedzialno$ci. Jest
zobowiazany informowac¢ dyrektora o podjetych decyzjach, ktére dyrektor moze zmienic,
jezeli sa niezgodne z obowiazujacymi przepisami i zarzadzeniami.

3.6. Pracownik Gospodarczy

1. Do obowiazkoéw pracownika gospodarczego nalezy:
a) zaopatrywanie szkoly w sprzet, urzadzenia, pomoce dydaktyczne, materiaty, druki,

b) odpowiedzialnos¢ za sprzet szkoty,

¢) przeprowadzanie, we wspOtpracy z gldownym ksiggowym inwentaryzacji i likwidacji
majatku szkolnego zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Wykonuje zadania okreslone w zakresie obowiazkéw 1 odpowiedzialnosci, podejmuje
decyzje w ramach posiadanych kompetencji zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Jest
zobowiazany informowac¢ dyrektora o podjetych decyzjach, ktore dyrektor moze zmienic
jezeli sa niezgodne z obowiazujacymi przepisami i zarzadzeniami.

Shuchacze szkoly-ich prawa i obowiazKki

§11

Do uzupehiajacego liceum ogolnoksztatcacego-2 letniego uczgszczaja stuchacze, ktorzy
ukonczyli zasadnicza szkol¢ zawodowa(nowa matura) do liceum ogolnoksztatcacego-3
letniego uczgszczaja shuchacze ktorzy ukonczyli szkolg¢ podstawowa lub gimnazjum (nowa
matura) oraz do liceum ogdlnoksztatcacego- 3 letniego uczeszczaja uczniowie, ktorzy
ukonczyli zasadnicza szkote zawodowa (stara matura) ostatnia rekrutacja rok szkolny
2005/2006

§12

Stuchacz ma prawo do:

1. Podtrzymania tozsamosci religijnej, narodowej i jezykowe;.

2. Wlasciwie organizowanego procesu ksztatcenia.

3. Przejawiania wlasnej aktywno$ci w zdobyciu wiedzy 1 umiejgtnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwos$ci szkoty.

4. Poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich.

5. Swobodnego wyrazania mysli 1 przekonan §wiatopogladowych oraz religijnych w sposob
kulturalny, nie naruszajacy godnosci innych oséb.

6. Tworzenia i brania udziatu w strukturach Samorzadu Szkolnego, ktory reprezentuje jego
interesy.

7. Jawnego wyrazania i przekonywania dyrekcji szkoty opinii dotyczacych zycia szkotly oraz
tresci 1 metod nauczania w sposob kulturalny, nie uwtaszczajacy niczyjej godnosci.

8. Korzystania z pomieszczen i sprz¢tu szkolnego w obecno$ci nauczyciela 1 za zgoda osoby
odpowiedzialnej materialnie za dany majatek szkoty.
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9. Reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, olimpiadach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i umiejg¢tno$ciami.

10. Odpoczynku w czasie przerw migdzy lekcjami- w czasie przerw nauczyciele nie moga
prowadzi¢ lekcji. W przypadku dwoch nastepujacych po sobie lekcji (tego samego
przedmiotu) nauczyciel moze prowadzi¢ zajg¢cia w czasie przerwy jedynie w uzasadnionych
przypadkach i za zgoda stuchaczy.

11. Opieki pedagogicznej oraz zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychiczne;j.

12. Przedtozenia dyrekcji opinii Samorzadu Stuchaczy w przypadku zagrozenia kara
przewidziana w Statucie Szkoty.

13. Jawnej, przeprowadzonej systematycznie oceny swoich umiejetnosci i poziomu wiedzy
oraz do uzyskania od nauczycieli biezacej, petnej informacji o otrzymanych ocenach.

14. Zdawania egzamin dojrzatosci zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

15. Dokonywania oceny pracy uczacego nauczyciela- w trybie prac Samorzadu Stuchaczy.

§13

Shuchacz ma obowiazek:

1. Uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych, ¢wiczeniach i konsultacjach.

2. Postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spoteczno$ci, dbania o honor szkoty,
wspottworzenia jej autorytetu.

3. Podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrekcji, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli, ustaleniom Rady Samorzadu Stuchaczy, a takze przestrzegania wszystkich
przepisow b. h. p. 1 p. poz.

4. Zgtaszania nauczycielom kazdego zauwazonego uszkodzenia sprzg¢tu szkolnego, zwtaszcza
gdy zagraza ono bezpieczenstwu zycia i zdrowia. W przypadku szkody wyrzadzonej z
wlasnej winy ma obowiazek dokonania naprawy lub pokrycia jej kosztow.

5. Troski o tad, porzadek i czysto$¢ na terenie szkoly i w miejscu odbywania zajgc.

§14
Skreslenie z listy sluchaczy

1. Rada Pedagogiczna moze uchwali¢ skreslenie stuchacza ze Szkoty w przypadku:

a) razacego naruszenia zasad wspotzycia w grupie

b) spozywania alkoholu oraz zazywania narkotykow 1 innych srodkéw odurzajacych

¢) rozprowadzania narkotykow, innych srodkéw odurzajacych oraz sterydow

d) pobicia oraz innych przejawow brutalnosci 1 agresji

e) kradziezy lub spowodowania znacznych strat w mieniu Szkoty lub innych oso6b

f) fatszowania dokumentow lub postugiwania si¢ nimi

g) lekcewazenia zasad bezpieczenstwa, stwarzajacego zagrozenie dla zycia i zdrowia innych
ludzi lub grozbe¢ duzych strat materialnych

h) nie uczegszczania na obowiazkowe konsultacje i ¢wiczenia, nie sporzadzania prac
kontrolnych

1) nie uiszczania oplat za naukg¢

J) innego powaznego wykroczenia przeciwko Statutowi Szkoty, dokonania przestgpstwa lub
naruszenia przepiséw prawa (niezaleznie od konsekwencji przewidzianych w tych
przepisach).



§15

Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci stuchacza

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

1. Zasady oceniania okresla obowiazujace Rozporzadzenie MEN w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindow.
2. Ponadto ustala si¢ nastepujace zasady dotyczace wewnatrzszkolnego systemu oceniania

osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza:

2.1. Oceny prac kontrolnych, obowiazkowych ¢wiczen i egzaminow ustala si¢ wg
nastepujacej skali:

celujacy-6

bardzo dobry-5

dobry-4

dostateczny-3

dopuszczajacy-2

niedostateczny-1

2.2. Ocenianie musi by¢ zgodne z zasadami pedagogiki.

2.3. Ocena- zwlaszcza klasyfikacyjna musi by¢ struktura obejmujaca wiadomosci,
umiejetnosci i prace stuchacza.

2.4. Ocena powinna by¢ sprawiedliwa, jawna i obiektywna, ustalona zgodnie ze
sformutowanymi przez nauczyciela kryteriami i wymaganiami przedstawionymi stuchaczom
na poczatku semestru szkolnego.

2.5. Ocena klasyfikacyjna wynika z egzaminu semestralnego.

2.6. Oceng wystawia i ponosi za nia odpowiedzialnos¢ nauczyciel danego przedmiotu.

3. Ocena kontrolnych prac pisemnych powinna nastapi¢ w terminie 14 dni roboczych.
Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel powinien omowi¢ i przedstawi¢ stuchaczom do
wgladu na zajgciach.

4. Stuchacz ma prawo zna¢ uzasadnienie otrzymanych ocen oraz kryteria stosowane przez
nauczyciela podczas oceniania prac kontrolnych. Ma réwniez prawo zgltosi¢ nauczycielowi

swe watpliwo$ci w przypadku oceny jego zdaniem zanizone;.

6. USTALA SIE NASTEPUJACE OGOLNE KRYTERIA OCENIANIA
WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI:
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6.1. celujacy moze otrzymac stuchacz, ktory:

a) posiada wiedzg i umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, oraz

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiazania
nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy, lub
¢) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych.

6.2. bardzo dobry moze otrzymac¢ stuchacz, ktory:

a) opanowal peten zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie, oraz

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowac posiadana wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

6.3. dobry moze otrzymac stuchacz, ktory:

a) ma drobne braki w opanowaniu wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, oraz

b) sprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne.

6.4. dostateczny moze otrzymac shuchacz, ktory:

a) nie opanowat w pelni wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych programem nauczania w
danej klasie, oraz

b) poprawnie rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o §rednim stopniu
trudnosci.

6.5. dopuszczajacy moze otrzymac stuchacz, ktory:

a) ma znaczne braki w opanowaniu wiadomosci i umiejgtnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie ale braki te nie przekreslaja mozliwosci opanowania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki, oraz

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci.

6.6. niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania przedmiotu w danej klasie i braki te uniemozliwiaja dalsze opanowanie wiedzy z
tego przedmiotu.

§16

ZASADY KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA ORAZ PRZEPROWADZANIA
EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH I POPRAWKOWYCH

okresla obowiazujace Rozporzadzenie MEN

Ustala si¢ nastgpujace zasady dotyczace wewnatrzszklonego systemu klasyfikowania
stuchaczy:

1. Klasytikowanie przeprowadza si¢ po kazdym semestrze co stanowi podstawe do
promowania na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia szkoty.

2. Podstawa oceniania i klasyfikowania sa egzaminy semestralne z poszczegolnych zajec

edukacyjnych.



3. Tryb przeprowadzania egzamindéw semestralnych.

3.1. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczgszczal na obowiazkowe
zajecia oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny pozytywne. W
przypadku oceny negatywnej z pracy kontrolnej, obowiazany jest wykona¢, w terminie
okreslonym przez nauczyciela, druga prace kontrolna.

3.2. Do egzaminu semestralnego moze by¢ rowniez dopuszczony stuchacz, ktory nie
uczeszczat z przyczyn usprawiedliwionych na zajgcia, pod warunkiem, ze z wymaganych
¢wiczen i prac kontrolnych uzyskal oceng pozytywna.

3.3. Shuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminow
semestralnych w wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty. Termin dodatkowy po zakonczeniu semestru
jesiennego zostaje wyznaczony najpdzniej do konca lutego, a po zakonczeniu semestru
wiosennego najp6zniej do dnia 15 wrzesnia.

3.4. Egzamin semestralny z j¢zyka polskiego, j¢zyka obcego i matematyki sktada si¢ z czgsci
pisemnej oraz ustnej, z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢
ustnie.

3.5. Za przygotowanie zadan, pytan i ¢wiczen egzaminacyjnych odpowiada nauczyciel
prowadzacy dany przedmiot.

3.6. Z przeprowadzonych egzamindw kazdy egzaminator sporzadza protokot.

3.7. Stuchacz moze by¢ zwolniony z czg$ci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli z czgsci
pisemnej otrzymat oceng klasyfikacyjna co najmniej bardzo dobra oraz w ciagu semestru byt
aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen 1 prac kontrolnych uzyskat w wigkszosci
oceny pozytywne.

3.8. Klasyfikacyjne oceny nauczyciele wpisuja do dziennika i informuja o nich stuchaczy nie
pOzniej niz trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Ustalone wg
powyzszego trybu oceny sa ostateczne.

3.9. Stuchacz moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania oceny
niedostatecznej z jednych zaj¢¢ edukacyjnych. Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po
kazdym semestrze w terminie do konca lutego i 15 wrze$nia przez nauczyciela prowadzacego
dane zajgcia.

3.10. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z
czgsci pisemne;j 1 ustnej, z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin zdaje sig ustnie.

3.11. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek stuchacza ztozony o

dyrektora szkoty moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.
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4. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych-
zgodnie z Rozporzadzeniem MEN. Ewentualne egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢
zgodnie z og6lnymi zasadami zawartymi w Rozporzadzeniu MEN.

5. Tryb postepowania w sprawie egzaminéw klasyfikacyjnych.

5.1. W przypadkach indywidualnych dotyczacych uzupetienia réznic w planach nauczania
stuchacza przeniesionego z innej szkoty wszelkie decyzje podejmuje dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z zainteresowanym.

5.2. Shuchacz nie klasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej sktada wniosek o
egzamin klasyfikacyjny- tryb postgpowania jak w punkcie 5.1.

5.3. Na prosbe stuchacza nie klasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;j
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

5.4. Wniosek o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ w terminie ustalonym przez dyrektora
(przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej). Termin egzaminu ustala dyrektor
szkoty. Egzamin przeprowadza komisja w sktadzie:

-dyrektor szkoly-jako przewodniczacy komisji

-nauczyciel prowadzacy dane zajgcia- jako egzaminator

-nauczyciel tego lub pokrewnego przedmiotu- jako cztonek komisji.

5.5. Pytania, zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminator.
Egzamin sktada sig¢ z czg$ci pisemnej i1 ustnej. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢
protokol, do ktorego zatacza sig prace pisemne i zwigzta informacjg o ustnych
odpowiedziach.

5.6. Ocena uzyskana z egzaminu jest ostateczna.

6. Stuchaczowi powtarzajacemu semestr przed uplywem trzech lat od daty przerwania nauki
zalicza si¢ zajgcia edukacyjne, z ktorych uzyskat oceng pozytywna i zwalnia si¢ go z
obowiazku uczgszczania na te zajgcia.

7. Stuchaczowi , ktory w okresie trzech lat przed rozpoczgciem nauki zdat egzamin
eksternistyczny z programu nauczania zaj¢¢ edukacyjnych wystgpujacych w planie nauczania,

zalicza sig te zajecia i zwalnia si¢ go z obowiazku uczgszczania na nie.

§17

Obowiazki i prawa nauczycieli

Okresla Ustawa o Systemie Oswiaty, Kodeks Pracy i inne przepisy prawne.
1. Do obowiazkoéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci rzetelne realizowanie pracy
dydaktyczne;.
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1.1. W zakresie obowiazkow dydaktycznych nauczyciel jest w szczegolnosci odpowiedzialny
za:

a) jakos$¢, przebieg 1 wyniki procesu dydaktycznego,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowan,

¢) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenianiu stuchaczy oraz sprawiedliwe ich traktowanie,
d) poinformowanie stuchaczy o kryteriach oceniania oraz w zakresie materiatu nauczani,
trybie poprawy oceny,

e) dbanie o sprzgt szkolny, a w szczegdlnosci o pomoce dydaktyczne,

f) $ciste przestrzeganie aktualnych rozporzadzen MEN i zarzadzen dyrekcji szkoty

2. Nauczyciel ma prawo do:

2.1. Podnoszenia poziomu swojej wiedzy og6lnej i zawodowe;.

2.2. Wyboru programu nauczania i jego realizacji wedlug wtasnych, uznanych przez nauki
pedagogiczne metod nauczania i wychowania oraz wyboru zatwierdzonych do uzytku
szkolnego podrecznikow 1 innych pomocy dydaktycznych.

2.3. Pomocy dyrekcji szkoty 1 innych specjalistow.

2.4. Pracy w warunkach zgodnych z zasadami higieny pracy umystowej i przepisami bhp.
2.5. Poszanowania wtasnej godnosci.

2.6. Swobody wyrazania przekonan, o ile nie narusza dobra innych.

2.7. Obiektywnej 1 jawnej oceny swojej pracy w oparciu o znane mu kryteria.

2.8. Zrzeszania si¢ 1 dziatania w organizacjach spotecznych, zwiazkowych.

§18

Sposob uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalnosé szkoly

1. Dzialalno$¢ szkoty jest finansowana z wptat dokonywanych przez uczniéw oraz z innych
zrodet zgodnych z przepisami prawa.

§19

Postanowienia koncowe

1. Szkota uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoly okreslaja odrgbne przepisy.
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Spis tresci

Ogo6lne informacje o szkole

Wewngtrzna organizacja szkoty

Organy szkoly

Dyrektor szkoty

Rada Pedagogiczna

Samorzad Stuchaczy

Zadania Samorzadu Stuchaczy

Uprawnienia Samorzadu Stuchaczy

Sekretarz Szkoty

Gtowny Ksiggowy

Pracownik Gospodarczy

Stuchacze szkoty- ich prawa 1 obowiazki
Stuchacz ma prawo

Stuchacz ma obowiazek

Ocenianie wiadomosci 1 umiejgtnosci stuchacza
Kryteria oceniania wiadomosci 1 umiejgtnosci

Strona

—
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Zasady klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania
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